
晋政灵〔2025〕37号

晋江市人民政府灵源街道办事处关于

印发《灵源街道2025年幼儿园

招生工作意见》的通知

各社区，各幼儿园，有关单位：

现将《灵源街道2025年幼儿园招生工作意见》印发给你们，请遵照执行。

晋江市人民政府灵源街道办事处 

2025年6月13日        
（此件主动公开）

灵源街道2025年幼儿园招生工作意见

根据《晋江市招生考试委员会关于印发2025年晋江市幼儿园招生工作意见的通知》（晋招考委〔2025〕5号）精神，结合本街道实际，制定灵源街道2025年幼儿园招生工作意见。

一、招生对象

幼儿园小班招收年满3周岁（2022年8月31日前出生，含8月31日）的适龄幼儿。

二、招生程序和时间

各公办幼儿园全面采用泉州市教育入学“一件事”招生服务平台进行网上报名。具体安排时间如下，任何幼儿园均不得提前招生和预收费。若未能在规定时限进行线上报名的，由教育中心引导到周边有剩余学位的幼儿园就读。

	时间安排
	公办幼儿园工作安排
	民办幼儿园工作安排

	6月15日前
	各幼儿园向社会发布招生通告，公布招生片区、招生计划、咨询电话和招生办法

	6月23日—6月29日
	家长登录平台录入报名信息
	接受报名登记，市教育局发布收费公示前，不得提前预收费

	6月28日—6月29日
	线上报名有困难的群众携带相关材料前往幼儿园，由工作人员指导线上报名
	

	6月30日—7月1日
	各公办幼儿园进行资格初审，对不符合报名条件的，幼儿园需逐一电话确认，准确告知其原因
	

	7月2日
	系统公布初审通过人员名单
	

	7月6日前
	初审后超出招生计划的幼儿园组织公开派位
	

	7月13日前
	未达招生计划的幼儿园公布剩余学位并确定补录办法，指导群众进行补录，已初审通过的不得更改幼儿园
	

	7月13日—20日
	教育中心对报名资格进行复审

	7月22日左右
	各幼儿园向社会公布录取结果，幼儿园同步做好招生信息录入


三、报名证件办理时间
幼儿园招生需提供的《户口簿》《房产证》《居住证》《劳动合同书》等证件，签署日期应为2025年3月1日前（不含3月1日）。

四、招生原则

坚持政府主导、社会参与、公民并举，组织服务区内适龄儿童按“区域划片、有效证件、分类招生”原则，相对就近免试入园。

其中：“有效证件”指“两一致”户籍人口凭《户口簿》《房产证》（或发证机关盖章认定的《房产证》《不动产权证书》复印件，经住建局备案的《购房合同》，下同）申请入园。行政事业单位（含上级驻晋单位）编制内员工持组织人事部门出具的《行政介绍信》申请子女入园。政策照顾对象按相关文件要求提供佐证材料申请入园。来晋务工人员子女凭“两证”和《户口簿》在父（母）务工、居住地幼儿园申请入园，积极推行凭“社保缴费凭证”入园政策。

“两一致”指适龄儿童与父（母）户口一致，实际居住地与户口所在地一致（指房产、户籍同属服务区并实际居住）。其中，

房产：指产权性质、用途为住宅的房产（下称：房产）；实际居住：指交房、装修并配备生活设施、有正常的用水或用电消费清单，经入户调查属实。

“两证”指与父（母）实际居住情况相符的《福建省居住证》；实际务工半年以上、合法、有效的《劳动合同书》（或合法有效且目前仍在该区域经营的《工商营业执照》、完税凭证、从业凭证等，下同）。

五、招生办法 

（一）公办幼儿园招生

幼儿园根据“分类招生”原则，按“①服务区‘两一致’户籍人口、行政事业单位编制内员工子女和政策照顾对象→②非‘两一致’对象（‘有房无户’‘有户无房’子女）→③来晋务工人员子女”的顺序招生。结合自身容量制定并公布招生方案，接受社会监督，确保同类别入园对象实行无差别登记、平等入园。

1.“两一致”户籍人口入园。“两一致”户籍人口凭《户口簿》《房产证》申请入园。

（1）社区原住居民对象，凭《户口簿》、房产证明材料等在服务区幼儿园申请入园。其中，部分原住居民享受照顾政策的社区，原住居民的外孙（外孙女）及其父母同落户该社区，且父（母）在本社区拥有个人房产并实际居住的，可参照原住居民申请入园。

（2）购房落户对象，凭《户口簿》、房产证明材料在服务区幼儿园申请入园〔同一套房产只能有1位适龄儿童在服务区的幼儿园（小班、中班、大班）就学，同一户主，子女多于一个的家庭除外〕；祖辈在幼儿园服务区购房并落户，入园对象与祖父（母）或外祖父（母）同住且同户的，视为服务区对象（本类别只接收同一父辈的子女入园）。

（3）“两一致”中的“征迁户”子女入园。因政府征迁建设造成的户口与房产暂时分离的入园对象，在过渡安置期内，凭《征迁协议》《租房合同》《户口簿》，原镇（街道）属幼儿园服务区的，允许在户籍所在地或过渡安置地服务区镇（街道）属幼儿园申请入园；原市直幼儿园服务区的，允许在户籍所在地或过渡安置地市直幼儿园、镇（街道）属幼儿园申请入园；正式安置后，凭《征迁协议》《房产证》《户口簿》，可在征迁前或安置后服务区幼儿园申请入园。

2.行政事业单位编制内员工子女入园

（1）行政事业单位（含上级驻晋单位）编制内员工子女持组织人事部门出具的《行政介绍信》，子女可在父（母）工作单位所在地、房产所在地或户口所在地的幼儿园申请入园。孙辈与祖父（母）或外祖父（母）户籍同户的，在幼儿园容量充足时可参照申请入园。

（2）市属国有企业原全民所有制身份员工（含驻晋分公司）的子女，持组织人事部门出具的父（母）《行政介绍信》（不包括报到证，人事代理、人才交流中心管理、企业系统内部招聘任命定级批复等），参照市直行政事业单位编制内员工子女入园办法申请入园。

3.政策照顾对象（指驻晋部队现役军人、优秀人才、规模企业高管和专业人才、积分优待对象、晋江市荣誉市民、烈士、见义勇为、劳模等对象子女及港澳台侨和外籍适龄儿童）入园，执行《晋江市招生考试委员会关于印发晋江市2025年幼儿园招生工作意见的通知》（晋招考委 〔2025〕5号）相关要求。
4.非“两一致”对象入园

公办幼儿园在完成服务区内“两一致”户籍人口、政策照顾对象招生任务后，在幼儿园招生计划和规定班额内，采用电脑派位（抽签）办法或根据“购房、落户时间顺序”等办法招收以下非“两一致”对象。

（1）实际居住在幼儿园服务区内，拥有房产，户口尚未迁入者子女（即上文“有房无户”对象），凭《房产证》《户口簿》申请入园。

（2）实际居住在幼儿园服务区内，拥有服务区户籍，没有房产的（即上文“有户无房”对象），凭《户口簿》申请入园。
5.来晋务工人员子女入园

（1）各幼儿园在完成服务区“两一致”适龄儿童、政策照顾对象、非“两一致”招生任务的基础上，招收在辖区内务工、居住的来晋务工人员子女入园，推行凭“社保缴费凭证”优先入园政策。

（2）来晋务工人员原则上凭《户口簿》《居住证》，其子女在居住地服务区幼儿园申请入园；同镇（街道）内，务工（经商）地与居住地不同，存在接送困难的，其子女可凭《户口簿》《居住证》《劳动合同书》（或营业执照）向务工（或经商）地的服务区幼儿园申请调剂入园；若已在我市参加社会保险半年以上，凭“社保缴费凭证”子女可优先入园。本市外镇（街）户籍人员在灵源（五里园区）务工（或经商），凭《户口簿》《劳动合同书》（或营业执照、从业凭证）其子女可在经商（或务工）地服务区幼儿园申请入园。

（3）规定时间内登记人数少于幼儿园招生计划数的，幼儿园可实行“先到优先”办法招生；规定时间内登记人数多于幼儿园招生计划数的，依据“分类招生”顺序，同类别入园对象采用“电脑派位（抽签）”或按“购房、落户时间顺序”等办法公平确定招生对象。适龄儿童就读房产所在地服务区幼儿园、来晋务工人员子女就读务工地服务区幼儿园有困难的，由属地镇（街道）统筹协调解决。

（4）来晋务工人员子女与我市户籍学生须同等遵守招生规定，父（母）不在晋江务工的、未能提供“有效证件”的、错过规定报名时间的，不能在晋江入园。因居住、务工地变动，父母双方不在晋江务工或居住达半年以上的，可引导务工人员子女转学到其父母务工和居住地就学。

（二）民办幼儿园招生

1.适龄儿童入园“以村（社区）为主”，服务区内符合入园要求的适龄儿童实行就近免试入园，民办幼儿园要优先招收当地村（社区）适龄儿童入园。

2.幼儿园根据核定的办学规模，制订招生计划报属地政府和市教育局审核后，向社会公布并接受监督。 

3.严禁以提供豪华设施、餐饮服务或所谓特色课程等各种名义进行虚假招生宣传。
六、工作要求 

（一）科学制定招生方案。各幼儿园制定招生方案报街道办事处和教育中心审核后于6月15日前公布。要向社会公开招生时间、招生计划、招生服务区域范围、招生办法和招生结果（即“五公开”）。

（二）规范招生收费行为。市教育局通过微信公众号等途径向社会公布各幼儿园收费标准等信息。各园要严格按照《福建省幼儿园收费管理办法》（闽价费〔2018〕158号）等文件执行，对实际收费情况进行公示，并接受价格主管部门、教育行政主管部门和社会的监督。严禁收取与入园挂钩的“借读费”“捐资助学费”“赞助费”等。严禁幼儿园为抢占生源提前收取费用。

（三）提高招生服务水平。各幼儿园要在招生期间，公布咨询电话和园长信箱、招生信箱，安排专人及时处理群众来信来访事项，确保件件有着落、事事有回音。凡符合入园条件的要及时给予明确答复，不符合入园条件的要有理有据耐心解释。对招生工作中出现的矛盾问题，要及时化解。有条件接收插班生的幼儿园，应统一时间登记并通过公平办法确定接收对象。

（四）加大招生监督力度。各幼儿园应准确掌握招生政策，严肃招生纪律，共同维护教育公平。对违反招生纪律的人员要根据有关规定严肃处理，对利用招生欺诈敛财的违法行为要移交司法部门依法惩处。

（五）鼓励支持有条件的幼儿园提供2至3岁托育服务。各幼儿园要从实际出发，统筹资源配置与群众需求，在满足3-6岁适龄儿童学前教育需求的基础上，鼓励有条件的幼儿园开设托育班，招收2至3岁幼儿。

（六）保障特殊群体入园。除特教学校（班）招收残疾适龄儿童入园外，各幼儿园应优先接收招生服务区域内具有参加集体生活和学习活动能力的残疾适龄儿童入园，特别要做好招生服务区域内轻度残疾适龄儿童的随班就读工作，不得歧视或拒收。

（七）鼓励探索“长幼随学”服务举措。鼓励支持有条件的幼儿园为多孩家庭子女“长幼随学”提供更加便利的服务，凡因学园招生政策发生变化而产生二孩、三孩不能与其在读兄（姐）进入同一所幼儿园的情况时，由其监护人提出申请，结合幼儿园空余学位情况，给予适当调整。

七、其他 

（一）本《意见》由街道教育中心负责解释。

（二）本《意见》自印发之日起施行，有效期一年。
附件：灵源街道2025年秋季幼儿园招生班数及服务区划分

附件

灵源街道2025年幼儿园招生

班数及服务区划分
	类别
	学校
	招生班数
	招生片区或对象界定

	公办

幼儿园
	灵水中心园
	小班5个班
	①灵水、曾林、大布林等社区原住居民及购房户子女；②灵源街道区域内市、镇直行政事业单位、国有企业原全民所有制身份员工的子女，军人子女。③剩余学位招收服务区内来晋务工持“两证”子女，招满为止。

	
	林口中心园
	小班4个班
	①林口社区原住居民及购房户子女；②灵源街道区域内市、镇直行政事业单位、国有企业原全民所有制身份员工的子女，军人子女。③剩余学位招收服务区内来晋务工持“两证”子女，招满为止。

	
	灵水中心幼儿园小浯塘分园
	小班2个班
	①小浯塘、张前等社区原住居民及购房户子女；②灵源街道区域内市、镇直行政事业单位、国有企业原全民所有制身份员工的子女，军人子女。③剩余学位招收服务区内来晋务工持“两证”子女，招满为止。

	
	英塘中心园
	小班2个班
	①英塘社区原住居民及购房户子女；②灵源街道区域内市、镇直行政事业单位、国有企业原全民所有制身份员工的子女，军人子女。③剩余学位招收来晋务工持“两证”子女，招满为止。

	民办幼儿园
	嘉鸿园
	小班2个班
	三六一度公司员工子女。

	
	育星园
	小班2个班
	经济开发区来晋务工人员子女。

	
	金童园
	小班2个班
	张前、林口社区及周边来晋务工人员子女。

	
	春语园
	小班2个班
	林口、张前社区及周边来晋务工人员子女。

	备

注
	灵源街道辖区公办园4所，计划招收小班13个教学班；民办幼儿园4所，计划招收小班8个教学班。各园要严格控制班生额：幼儿园小、中、大班班额分别不超25人、30人、35人。


  抄送：市教育局。
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